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STATUTEN GEMEENTELIJKE JEUGDRAAD MELLE 
GOEDGEKEURD DOOR DE GEMEENTELIJKE JEUGDRAAD VAN 27 SEPTEMBER 2005 

GOEDGEKEURD DOOR DE GEMEENTERAAD VAN 19 DECEMBER 2005 
 

Commentaar:  
Deze statuten dienen als basis waarop de gehele werking van de gemeentelijke Jeugdraad, in al 

zijn gelederen, stoelt. De statuten omvatten slechts de basisprincipes en dit gesteld in algemene 
bewoordingen. Dit zou de “houdbaarheid” van deze tekst moeten bevorderen en laat enige flexibiliteit 
toe. De statuten kunnen verder uitgewerkt worden in bijvoorbeeld een huishoudelijk reglement en 
soortgelijke teksten. Hiërarchisch bekeken staan deze statuten helemaal bovenaan, andere teksten die 
de werking van Jeugdraad regelen zijn bijgevolg ondergeschikt aan deze tekst. (Ingeval van 
tegenstrijdigheden gelden dus de statuten.) Gelet op het belang van deze statuten wordt in een 
bijzondere procedure voorzien om de inhoud ervan te wijzigen (zie artikel 17). Ieder lid van de 
Jeugdraad wordt geacht kennis te hebben van de statuten; van hen wordt verwacht dat zij deze 
respecteren.   

Zoals dat ondermeer gebruikelijk is in collectieve arbeidsovereenkomsten, zijn sommige artikelen 
van deze statuten voorzien van commentaar. Deze is onder het becommentarieerde artikel in het klein 
gedrukt. De commentaar dient als verder verduidelijking en zou de begrijpbaarheid van deze tekst 
moeten bevorderen. De commentaar kan evenwel niet gelijkgesteld worden met de tekst van het 
betrokken artikel en is onder geen enkel beding bindend.  
 

HOOFDSTUK I 
INLEIDENDE BEPALINGEN 

 
Artikel 1. 

Voor de toepassing van deze statuten wordt verstaan onder: 
a. jeugd(-): elke inwoner van de gemeente Melle die 25 jaar of jonger is; 
b. Melse jeugdvereniging: een vereniging die tot doel heeft om, in kader van de 

permanente vorming op onbaatzuchtige wijze de vorming en de ontspanning van 
de jeugd na te streven, hierbij rekening houdend met de sociale economische en 
culturele situatie van de deelnemers. Zijn geen Melse jeugdvereniging: alle 
commerciële en pedagogisch niet verantwoorde initiatieven evenals 
jeugdverenigingen waarvan de inhoud afgestemd is op een bepaalde discipline 
(zoals paardrijden, zeilen, zingen, turnen …) of specialisatie. 

 
Commentaar:   
Overeenkomstig het decreet van 14 februari 2003 houdende de ondersteuning en stimulering van 

het gemeentelijk, het intergemeentelijk en het provinciaal jeugd- en jeugdwerkbeleid (verschenen in 
het Belgisch Staatsblad van 24 maart 2003, http://www.wvc.vlaanderen.be/jeugdbeleid) is de 
leeftijdsgrens gesteld op 25 jaar.  

Deze inleidende bepalingen hebben een algemene gelding. Alleen in het geval dat in een artikel 
expliciet wordt afgeweken van de hierboven gegeven definitie van “jeugd” en “Melse 
jeugdvereniging”  gelden deze niet. Dergelijke uitzonderingen dienen strikt geïnterpreteerd te worden.  

 
HOOFDSTUK II 

DOEL 
 
Artikel 2.  

De Jeugdraad heeft tot doel: 
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a. op vraag van het Gemeentebestuur of op eigen initiatief adviezen uit te brengen 
over alle aangelegenheden betreffende het Jeugdbeleid in de gemeente en dit 
volgens de afspraken en modaliteiten, vastgelegd door de Gemeenteraad, na 
advies van de Jeugdraad zelf; 

b. initiatieven te nemen om de samenwerking en het overleg tussen het jeugdwerk, 
de betrokkenen bij het jeugdwelzijnswerk en de jeugd zelf te bevorderen; 

c. het creëren van inspraak- en participatiemogelijkheden teneinde kinderen en 
jongeren actief te betrekken bij de voorbereiding, realisatie en opvolging van het 
jeugdbeleid in de ruimste betekenis van het woord; 

d. documentatie en informatie verzamelen over alle zaken die verband houden met 
de leefwereld van jongeren; 

e. op de behoeften afgestemde en innoverende initiatieven nemen op het gebied van 
jeugd- en jeugdwelzijnswerk, zonder daarbij de werking van de verenigingen, 
organisaties of instellingen in het gedrang te brengen. 

 
HOOFDSTUK III 

STRUCTUUR 
 
Artikel 3.  

De Jeugdraad moet representatief zijn voor het plaatselijke jeugdwerk, waarbij de 
vertegenwoordiging van de ideologische en filosofische strekkingen worden 
verzekerd.  Hij is samengesteld uit:  

a. een Algemene Vergadering; 
b. een Bestuur; 
c. eventuele Werkgroepen. 

 
Commentaar:   
De Jeugdraad bestaat verplicht uit een Algemene Vergadering en een Bestuur. Daarnaast kunnen 

Werkgroepen opgericht worden. De werking van zowel de Algemene Vergadering, het Bestuur als 
eventuele Werkgroepen wordt in de eerste plaats door deze statuten beheerst en in het bijzonder door 
de hoofdstukken IV (Algemene Vergadering), V (Bestuur) en VI (Werkgroepen).     
  

HOOFDSTUK IV 
ALGEMENE VERGADERING 

 
Artikel 4.  

De Algemene Vergadering is samengesteld uit stemgerechtigde leden en 
waarnemers met raadgevende stem. 
 
Artikel 5. - Stemgerechtigden 

Hebben elk één stem: 
a. elke Melse jeugdvereniging die overeenkomstig artikel 10, f tot de Jeugdraad is 

toegetreden; 
b. zij – hierna “onafhankelijken” genoemd – die, wegens hun persoonlijke interesse 

of deskundigheid inzake jeugd, gecoöpteerd worden door de leden vermeld in a 
van dit artikel; 
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c. één vertegenwoordiger per fractie in de Gemeenteraad, met dien verstande dat zij 
geen lid mogen zijn van de Gemeenteraad of van het College van Burgemeester 
en Schepenen.  

 
Commentaar: 
Zie omtrent de vertegenwoordiging van Melse jeugdverenigingen, de coöptatie van 

onafhankelijken en de vertegenwoordiging van de fracties in de Gemeenteraad respectievelijk artikel 7 
(Samenstelling en werkwijze) tweede, derde en vierde lid.  
 
Artikel 6. – Waarnemende leden met raadgevende stem  

De waarnemende leden met raadgevende stem zijn: 
a. het lid van het College van Burgemeester en Schepenen dat bevoegd is voor het 

jeugdbeleid; 
b. de ambtenaar of ambtenaren die aangesteld zijn voor het jeugdbeleid; 
c. personen die omwille van hun specifieke deskundigheid aan de vergadering 

kunnen deelnemen bij de bespreking van welbepaalde materies; 
d. één vertegenwoordiger per onderwijsinstelling gevestigd in de gemeente. 

 
Artikel 7. – Samenstelling en werkwijze 

Het mandaat van de Jeugdraad loopt telkens over een periode van één jaar, 
beginnend op 1 september en eindigend op 31 augustus. 

De Melse jeugdverenigingen vermeld in artikel 5, a worden door maximaal twee 
natuurlijke personen vertegenwoordigd. In het geval dat een jeugdvereniging door 
twee vertegenwoordigers wordt vertegenwoordigd oefenen zij samen het stemrecht 
van de betrokken jeugdvereniging uit.    

Individuele jongeren kunnen zich omwille van hun persoonlijke interesse of 
deskundigheid kandidaat stellen om gecoöpteerd te worden door diegenen vermeld in 
artikel 5, a. Onafhankelijken moeten uitdrukkelijk aanvaard worden door de leden 
vermeld in artikel 5, a. Elke weigering tot coöptatie moet substantieel gemotiveerd 
worden. 

De vertegenwoordigers van een fractie in de Gemeenteraad worden door de 
respectievelijke fracties voorgedragen vόόr 15 augustus van het kalenderjaar waarin 
het werkjaar van de jeugdraad, waarop de voordracht betrekking heeft, een aanvang 
neemt. 

Behoudens andersluidende bepaling, kan de Algemene Vergadering geen besluit 
nemen indien niet de meerderheid van de stemgerechtigde leden aanwezig is. 
Behoudens andersluidende bepaling, wordt elk besluit bij volstrekte meerderheid van 
de uitgebrachte stemmen genomen. Bij staking van stemmen is het behandelde 
voorstel verworpen.  

Het geven van volmachten wordt niet toegestaan.   
 
Commentaar: 
Aan het begin van elk werkjaar wordt de Algemene Vergadering samengesteld.  
Melse jeugdverenigingen kunnen niet door een rechtspersoon (zoals een vzw) vertegenwoordigd 

worden. 
Is het totaal aantal stemgerechtigde leden van de Jeugdraad een even getal (bvb. 16), dan is het 

quorum (aanwezigheidsvereiste) bereikt wanneer de helft van de stemgerechtigde leden + één lid 
aanwezig is (bvb. 8 + 1 = 9). Is het daarentegen een oneven getal (bvb. 15), dan is het quorum bereikt, 
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wanneer het aantal aanwezige stemgerechtigde leden groter of gelijk is aan de som van de helft van het 
aantal en één tweede (bvb. 7,5 + ½ = 8). Hetzelfde geldt voor “de volstrekte meerderheid van de 
uitgebrachte stemmen”; de maatstaf is in dat geval evenwel het aantal uitgebrachte stemmen en niet 
het totaal aantal stemgerechtigde leden van de Jeugdraad. Overeenkomstig de vaststaande interpretatie 
van artikel 53 van de Gecoördineerde Grondwet (≈ artikel 7, vijfde lid) wordt eens het quorum bereikt 
is, geen rekening gehouden met onthoudingen. 

Om de toegankelijkheid van de Algemene Vergadering en zijn representatief karakter te vrijwaren, 
moet elke weigering tot coöptatie substantieel gemotiveerd worden.  
 
Artikel 8. – Onverenigbaarheden 

Elke vertegenwoordiger van een jeugdvereniging, elke onafhankelijk en elke 
vertegenwoordiger van een fractie in de Gemeenteraad (respectievelijk vermeld in 
artikel 5, a, b en c) moet voldoen aan volgende voorwaarden: 

a. minimum 16 en maximum 35 jaar oud zijn; in uitzonderlijke gevallen kan mits 
uitdrukkelijke toestemming van de Algemene Vergadering in een uitzondering 
worden voorzien op deze bovengrens; 

b. geen politiek mandaat uitoefenen. 
Elke vertegenwoordiger van een jeugdvereniging en elke vertegenwoordiger van 

een fractie in de Gemeenteraad (respectievelijk vermeld in artikel 5, a en c) moeten 
bovendien voldoen aan volgende voorwaarden: 

a. actief betrokken zijn bij de werking van de organisatie die ze vertegenwoordigen; 
b. niet meer dan één organisatie, actiegroep of andere instelling vertegenwoordigen. 

 
Commentaar: 
Dat artikel 8, tweede lid, b bepaalt dat elke vertegenwoordiger van een jeugdvereniging en elke 

vertegenwoordiger van een fractie in de Gemeenteraad niet meer dan één organisatie, actiegroep of 
andere instelling mag vertegenwoordigen, betekent niet dat deze niet aangesloten mag zijn bij een 
andere organisatie, actiegroep of instelling.     
   
Artikel 9. – Ontslag 

Aan het mandaat van een vertegenwoordiger komt een einde: 
a. door het intrekken van zijn opdracht door de organisatie, vereniging, instelling 

welke deze vertegenwoordigt; 
b. door het ontslag van de betrokken zelf uit de Jeugdraad of uit de organisatie, 

vereniging dienst of instelling; 
c. door drie opeenvolgende afwezigheden zonder voorafgaande verwittiging of 

verontschuldiging; het bestuur zal de afwezigheden vaststellen en het ontslag van 
de afgevaardigde meedelen aan de organisatie, vereniging, dienst of instelling, 
het betrokken lid en de Algemene Vergadering; 

d. vervanging van een lid van de Jeugdraad is mogelijk; het vervangende lid 
vervolledigt het mandaat door dit schriftelijk mede te delen aan de voorzitter. 

Aan het mandaat van een onafhankelijke komt een einde:  
a. door het ontslag van de betrokken zelf; 
b. door drie opeenvolgende afwezigheden zonder voorafgaande verwittiging of 

verontschuldiging; het bestuur zal de afwezigheden vaststellen en het ontslag van 
de afgevaardigde meedelen aan het betrokken lid en de Algemene Vergadering. 
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Artikel 10. – Bevoegdheden 
De Algemene Vergadering is bevoegd voor: 

a. het goedkeuren en wijzigen van de Statuten, het Huishoudelijk Reglement en het 
Subsidiereglement van de Jeugdraad; 

b. het benoemen en ontslaan van de leden van het Bestuur; 
c. het goedkeuren van de begrotingen en rekeningen; 
d. het goedkeuren van het werkingsverslag; 
e. het uitbrengen van adviezen aan het Gemeentebestuur; 
f. het erkennen en afwijzen van de aanvraag tot toetreding van een vereniging bij de 

Jeugdraad; deze aanvraag dient schriftelijk te gebeuren bij zowel de voorzitter 
van de Jeugdraad als de ambtenaar of ambtenaren die aangesteld zijn voor het 
jeugdbeleid, zoals vastgelegd in het Huishoudelijk reglement; 

g. het ontbinden van de Jeugdraad; 
h. het beheer van de goederen, bij ontbinding van de Jeugdraad worden de goederen 

weliswaar overgedragen aan de gemeente; 
i. het uitsluiten van verenigingen indien deze niet meer voldoen aan de criteria 

zoals vermeld in artikel 1, b en nadat deze vereniging voorafgaandelijk is 
gehoord. 

 
HOOFDSTUK V 

BESTUUR 
 
Artikel 11. – Aanstelling 

Bij het begin van haar mandaat kiest de Algemene Vergadering onder haar 
stemgerechtigde leden vermeld in artikel 5, a en b, de leden die gedurende één jaar het 
Bestuur van de Jeugdraad zullen uitmaken. Deze kiezen onder elkaar een voorzitter, 
secretaris en penningmeester. 

De ambtenaar of ambtenaren die aangesteld zijn voor het jeugdbeleid, alsook het 
lid van het College van Burgemeester en Schepenen dat bevoegd is voor het 
jeugdbeleid zijn ambtshalve lid van het Bestuur met raadgevende stem. 
 
Artikel 12. – Bevoegdheden  

Het bestuur heeft volgende bevoegdheden: 
a. leidt de zaken van de Jeugdraad en stelt alle daden van beheer en van 

beschikking; 
b. staat in voor de coördinatie tussen eventuele werkgroepen; 
c. legt de rekeningen en de begroting voor aan de Algemene Vergadering en stelt 

samen met de ambtenaar of ambtenaren die aangesteld zijn voor het jeugdbeleid 
het werkingsverslag op; 

d. bereidt samen met de ambtenaar of ambtenaren die aangesteld zijn voor het 
jeugdbeleid de vergadering van de Algemene Vergadering voor; 

e. roept de Algemene Vergadering samen; 
f. neemt alle initiatieven zoals beschreven in artikel 2, e en legt deze ter 

goedkeuring voor aan de Algemene Vergadering. 
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Artikel 13. - Werkwijze 
Behoudens andersluidende bepaling, kan het Bestuur slechts dan een besluit nemen 

indien ten minste twee derden van haar stemgerechtigde leden aanwezig zijn. 
Behoudens andersluidende bepaling, is een besluit pas aangenomen, indien het 
tenminste twee derden van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen.  

Het geven van volmachten wordt niet toegestaan.   
 
Commentaar:   
Het quorum van twee derden van de stemgerechtigde bestuursleden is bereikt, wanneer een aantal 

bestuursleden aanwezig is dat groter dan of gelijk aan twee derden van het totaal aantal 
stemgerechtigde bestuursleden is, na eventuele afronding van het bekomen resultaat tot op de 
eenheden. Hetzelfde geldt voor “tenminste twee derden van de uitgebrachte stemmen”; de maatstaf is 
in dat geval evenwel het aantal uitgebrachte stemmen en niet het totaal aantal stemgerechtigde leden 
van de Jeugdraad. Ook hier wordt geen rekening gehouden met onthoudingen (zie ook de commentaar 
bij artikel 7, vijfde lid).      
 

HOOFDSTUK VI 
WERKGROEPEN 

 
Artikel 14. 

Er kunnen ten allen tijde werkgroepen van permanente of tijdelijke aard worden 
opgericht. De oprichting van nieuwe werkgroepen is onderworpen aan de voorlopige 
goedkeuring van het Bestuur. De Algemene Vergadering moet de oprichting in zijn 
eerstvolgende bijeenkomst bekrachtigen.   

Elk lid van de Jeugdraad kan tot één of meerdere werkgroepen toetreden. Ook 
andere geïnteresseerde jongeren en/of deskundigen kunnen lid worden van een 
werkgroep. 
 

HOOFDSTUK VII 
ONTBINDING 

 
Artikel 15. 

De Algemene Vergadering kan slechts dan tot ontbinding van de Jeugdraad 
overgaan, wanneer tenminste twee derden van haar stemgerechtigde leden aanwezig 
zijn. Is aan deze vereiste niet voldaan, dan kan na verloop van twee weken een tweede 
vergadering bijeengeroepen worden die geldig beraadslaagt en besluit, welke het getal 
der aanwezige leden ook zij. Het besluit tot ontbinding is alleen dan aangenomen, 
indien het tenminste twee derden van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen.  

 
Commentaar: 
Gelet op het belang van het besluit tot ontbinding van de Jeugdraad wordt (afwijkend van artikel 

7, vijfde lid) een aanwezigheid van twee derden van de stemgerechtigde leden vereist en de 
goedkeuring van tenminste tweede derde van de uitgebrachte stemmen.  

Zie omtrent de berekening van het quorum en “tenminste twee derden van de uitgebrachte 
stemmen” de commentaar bij artikel 13.  
 



 7

HOOFDSTUK VIII 
ERKENNING EN ONDERSTEUNING 

 
Artikel 16. 

De Jeugdraad wordt om de 6 jaar erkend door het Gemeentebestuur. 
Erkenning van de Jeugdraad door het Gemeentebestuur impliceert dat het 

Gemeentebestuur: 
a. op de gemeentelijke begroting jaarlijks de financiering van de werking voorziet, 

en dat het bedrag ervan door de Gemeenteraad wordt vastgelegd; 
b. vergaderlokalen ter beschikking stelt; 
c. de nodige administratieve hulp biedt ter ondersteuning van de werking. 

 
HOOFDSTUK IX 

WIJZIGING VAN DE STATUTEN 
 
Artikel 17. 

Op eigen initiatief of op verzoek van de Algemene Vergadering kan het Bestuur 
voorstellen tot wijziging van de statuten voorleggen aan de Algemene Vergadering.  

Het Bestuur kan slechts dan geldig besluiten om een voorstel tot wijziging van de 
statuten aan de Algemene Vergadering voor te leggen, indien ten minste twee derden 
van haar stemgerechtigde leden aanwezig zijn. Dergelijk besluit is alleen dan 
aangenomen, indien het alle stemmen heeft verkregen.  

De Algemene Vergadering kan alleen dan geldig stemmen over een voorstel tot 
wijziging van de statuten indien twee derden van de stemgerechtigde leden aanwezig 
zijn. Een voorstel tot wijziging van de statuten is alleen dan aangenomen, indien het 
tenminste twee derden van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen.   
 

Commentaar:  
Het besluit om een voorstel tot wijziging van de statuten aan de Algemene Vergadering voor te 

leggen is alleen dan aangenomen als het “alle stemmen” (i.t.t. “alle uitgebrachte stemmen”, in artikel 
7, vijfde lid, artikel 13, artikel 15 én artikel 17, derde lid) van de aanwezige bestuursleden heeft 
gekregen. Uitzonderlijk, tellen onthoudingen hier wel mee. (Als tenminste één bestuurslid zich 
onthoudt, is het besluit dus niet aangenomen). 


