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Verslag Installatievergadering LOK gemeente Melle dd. 
21/01/2009 

 
Aanwezig 

 
Schepen De Buck, Dhr. Gilbert Van Maele (OCMW-voorzitter), Mevr. 
Christianne Willems (Troetelhuisje), Mevr. Marina Messiaen 
(onthaalmoeder), Mevr. Greet Van Houwe (oudercomité GBM), Mevr. 
Jasmine Rooms (moeder), Mevr. Liesbeth Coen (moeder), Mevr. Sofie 
Berbiers (onthaalmoeder OCMW en moeder), Dhr. Tijl De Witte (vader), 
Dhr. Marc Rooms (grootvader), Mevr. Brigitte Van den Bulcke 
(zelfstandig onthaalmoeder voor avondopvang) 

 
Gastspreker 

 
Stijn Lauwers (Kind & Gezin) 

 
Verontschuldigd 

 
Isabelle Defrance (Tinkelbel), Dhr. Erwin Van Heesvelde (CD&V / N-VA) 

 
Afwezig 

 
Mevr. Mieke Cottenie (Gezinsbond Melle), Mevr. Ann-Sophie Haeck 
(VLD), Mevr. Evelyne De Clercq (ONS Melle), Dhr. Ruddy Doom (sp.a + 
DLP – Groen!).  

 
Verslag 

 
An De Saveur (jeugddienst) 

 
1. KENNISMAKING 

⋅ Mevr. Willems 
- onthaalmoeder van mini-crèche Troetelhuisje 
- capaciteit van 18 kinderen 
- er werken drie onthaalmoeders op zelfstandige basis 
- crèche staat onder toezicht van Kind & Gezin 

⋅ Mevr. Messiaen 
- onthaalmoeder voor het OCMW 
- stopt in september 

⋅ Mevr. Brigitte Van den Bulcke 
- plaatsvervangster van Mevr. Messiaen 
- zelfstandig onthaalmoeder voor avondopvang 

⋅ Mevr. Van Houwe 
- afgevaardigde oudercomité Kigébame van de Gemeentelijke 

Basisschool Melle. 
- oudercomité Kigébame is een vzw die zorgt voor naschoolse opvang 

+ opvang in korte schoolvakanties 
⋅ Mevr. Cottenie 

- voorzitster van de Gezinsbond Melle 
- Gezinbond Melle doet ook aan babysitdienst 

⋅ Mevr. Rooms 
- moeder van twee kinderen 

⋅ Dhr. Rooms 
- plaatsvervanger van mevr. Rooms 
- grootouder 

⋅ Mevr. Coen 
- moeder 

⋅ Mevr. Berbiers 
- onthaalmoeder voor het OCMW en moeder 

⋅ Dhr. De Witte 
- vader van drie kinderen 
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⋅ Dhr. Lauwers 
- consulent Lokaal Beleid Kinderopvang 
- ondersteunt de gemeenten in hun beleid 
- informeert lokale overleggen 

⋅ Schepen De Buck 
- schepen bevoegd voor kinderopvang 

⋅ Dhr. Gilbert Van Maele 
- OCMW-voorzitter 

 
2. VERKIEZING VAN VOORZITTER EN SECRETARIS CONFORM DE STATUTEN 

Taak voorzitter 
- kan op eigen initiatief vergaderingen samenroepen of op vraag van 1/3 

van de stemgerechtigde leden van het LOK. 
- zit de vergaderingen voor 
- bepaalt de agenda in samenspraak met de secretaris, de schepen 

bevoegd voor kinderopvang en/of de OCMW-voorzitter 
- hij/zij wordt ondersteunt door het lokaal bestuur en Kind & Gezin 
- hij/zjj bereidt de vergaderingen voor en verwerft kennis van het 

kinderlandschap 
Taak secretaris 

- opmaken van het verslag 
- vormgeven van de adviezen 
- deze documenten door sturen naar de leden van het LOK, naar de 

gemeente en/of OCMW afhankelijk van de noodwendigheid 
 
Dhr. Tijl De Witte wordt unaniem verkozen tot voorzitter van het LOK 
Mevr. Rooms wordt unaniem verkozen tot secretaris van het LOK 
 

3. VOORSTELLING SOCIAAL BELEIDSPLAN 
Het Lokaal Sociaal Beleidsplan wordt nog eens kort toegelicht door OCMW-
voorzitter Dhr. Van Maele. 
Specifiek wordt het luik kinderopvang grondig doorgelicht en wordt tevens 
gevraagd aan het LOK om hierover advies uit te brengen. 
Het luik betreffende kinderopvang wordt als bijlage toegevoegd. 
 
Opmerkingen hierbij: 
Bij dit luik is er een algemene opmerking bij actiepunt 9 en de invulling daarvan 
nl.: 
Actiepunt 9 Het OCMW onderzoekt de noodzaak aan voor- en naschoolse 

kinderopvang 
Invulling Om de noodzaak tot organisatie van voor- en naschoolse 

kinderopvang in kaart te brengen organiseert het OCMW een 
onderzoek 

Hierbij wordt algemeen opgemerkt da deze bevraging nog eens door het LOK 
moet worden doorgenomen: 

⋅ wie zal bevraagd worden 
⋅ waar zal bevraagd worden 
⋅ hoe verloopt de bevraging in buurgemeenten 
⋅ beperkt deze bevraging enkel tot voor- en naschoolse kinderopvang 
⋅ wordt er ook bevraagd rond dagopvang 

Via volgende link: 



 3 

http://www.kindengezin.be/Professioneel/Kinderopvang/lokaal_overleg/werkinstr
umenten/behoeftenl.jsp kan men alvast de enquêtes bekijken.  Deze zullen op 
de volgende vergadering uitgebreid besproken worden. 
 

4. VASTLEGGEN VERGADERMOMENTEN 
Er wordt voorlopig geen vast vergadermoment voorzien. 
 

5. BELEIDSINFO KIND & GEZIN 
Nieuwe regelgeving  
1. BVR Brandveiligheid 

In dit besluit worden de drie bestaande regelgevingen vervangen door één 
besluit, met ingang op 1 januari 2009.  Ook de zelfstandige 
kinderdagverblijven , die tot nu toe geen specifieke regelgeving over 
brandveiligheid hadden, zitten vervat.  De normen voor alle voorzieningen 
voor groepsopvang (opvang van 9 of meer kinderen) zijn gelijk en enkel 
afhankelijk van de aard en omvang van het risico.  Concreet worden drie 
categorieën gemaakt: kleine voorziening (capaciteit 9 tem 25), middelgrote 
(cap. 26 tem 50) en grote voorziening (cap. > 51). 

2. BVR  voorwaarden erkenning en subsidiëring van kinderdagverblijven den 
diensten voor onthaalouders 
In dit besluit zijn de voorrangsregels aangepast.  De voorzieningen stellen 
hun dienstverlening open voor alle kinderen, maar geven voorrang aan 
kinderen: 
⋅ van alleenstaande ouders 
⋅ van wie de ouders een (arbeids)inkomen hebben lager dan een 

inkomensgrens die elk jaar bepaald wordt op 1 juli door de Vlaamse 
Regering 

⋅ voor wie het vanwege sociale en/of pedagogische motieven wenselijk is 
dat zij gedurende de dag opvang krijgen 

⋅ van wie een broertje en/of zusje in de voorziening opgevangen is. 
De voorrangsregels mbt de eerste drie categorieën gelden voor tenminste 
20% van de opvangcapaciteit. 
de voorzieningen hebben een opnamebeleid waarbij ze actief beschrijven 
hoe ze deze voorrang realiseren. 

 
Extra middelen kinderopvang 2009 
Voormalig minister Vanackere bekwam op de begrotingsbespreking van de 
Vlaamse Regering tot extra middelen voor de kinderopvang.  Onderstaande 
acties zullen -gefaseerd- in de loop van 2009 uitgewerkt worden. 
voor meer informatie: 
http://www.kindengezin.be/Professioneel/Kinderopvang/788mioeuroextra/def
ault.jsp 
⋅ Uitbreiding van het opvangaanbod voor erkende kinderdagverblijven en 

diensten voor onthaalouders.   Oproep tot indienen aanvragen zal 
eerstdaags vertrekken.   

⋅ Verbeteren werksituatie van de aangesloten onthaalouders door een 
verhoging van de kostenvergoeding.  Om te verbeteren naar een 
werknemerstatuut dient overleg met federale overheid voortgezet. 

⋅ uitbreiding occasionele plaatsen in erkende kinderdagverblijven en 
uitbreiding lokale diensten (laagdrempelige opvang zodat kwetsbare 
doelgroepen een grotere toegang hebben tot kinderopvang) 



 4 

⋅ uitbreiding inclusieve plaatsen (opvang voor kinderen met een specifieke 
behoefte moet toegankelijker worden). 

⋅ uitbreiding en omkadering van buitenschoolse opvang.  Zowel met 
Vlaamse als federale middelen.  Het Vlaamse doel is om een extra 
aanbod buitenschoolse opvang te realiseren. Het federale doel is om 
jongerenwerkloosheid te verminderen door middel van het inschakelen 
van doelgroepjongeren (minder dan 30 jaar, kortgeschoold en bij 
voorkeur van allochtone afkomst) 

⋅ proeftuinen dienstencheques.  Het actieplan voor flexibele opvang 
voerde de dienstencheques in om te voorzien in een aanvullende 
opvangbehoeften.  Deze actie is niet van de grond gekomen.  De 
voorziene middelen worden nu in een proefjaar toegekend aan 4 
proeftuinen.  Voor Oost-Vlaanderen is dit Ronse. 

⋅ Inkomensgerelateerde gezinsbijdrage (IKG).  Deze maatregel richt zich 
naar de ouders om ook in de zelfstandige sector  een opvangprijs te 
betalen volgens hun inkomen.  

Algemene principes 
⋅ enkel voorschoolse opvang 
⋅ maximumforfait gezinsbijdrage 
⋅ vrijwillige in- en/of uitstap voorziening 
⋅ start vanaf 16 februari 2009 
⋅ lanceerpremie 
voorwaarden (algemeen) 
⋅ attest van toezicht  
⋅ werken volgens de voorrangsregels geldend in de erkende sector (zie 

hierboven) 
⋅ betrokkenheid op het lokaal beleid en het LOK 
⋅ opvangaanbod bekend maken aan een systeem dat vrije plaatsen 

zichtbaar maakt 
voorwaarden (specifiek) 
Mini-crèches en kinderdagverblijven moeten voldoen aan de voorwaarden 
voor jaarlijkse financiële ondersteuning 
 
zelfstandige onthaalouders: 
⋅ hebben kennis van het Nederlands 
⋅ volgen minstens 12 uur vorming 
⋅ werken met zelfevaluatie-instrument Ziko-VO 

 
6. VARIA 

Mevr. Messiaen stopt in September.  Na stopzetting kan zij niet meer als lokale 
actor zetelen.  Zij heeft dan de keuze tussen gebruiker, aangezien zijzelf 
moeder is.  Bij de gebruikers is er nog een plaats vacant, gebruikers beschikken 
over stemrecht. 
Zij kan ook als deskundige zetelen, gezien de jaren ervaring als onthaalmoeder.  
Als deskundige heeft zij dan evenwel geen stemrecht. 
 

7. VOLGENDE VERGADERING 
Volgende vergadering wordt vastgelegd op woensdag 11 maart 2009. 
Deze vergadering zal doorgaan in de hoofdbibliotheek, Kruisstraat 2A te Melle. 


